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«Утверждаю» Директор школы
 Приказ № 5 от  « 15»  09 
Принять на заседании Совета школы « 15» 09   2007.
Председатель
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Положение об общешкольном собрании и Совете школы МОУ Оковецкой средней общеобразовательной школы
1.Общие положения.
1.1. Высшим органом самоуправления школы является общешкольное собрание.
1.2. Собрание проводится не реже одного раза в год по решению Совета школы, а
также    по    требованию    общего    собрания    коллектива,    педсовета,    собраний
обучающихся, родителей.

1.3. Решения принимаются большинством голосов участников, за исключением
принятия Устава школы, изменений и дополнений в него (для этого необходимо 2\3
голосов).
1.4. В период между собраниями высшим органом самоуправления является Совет
школы,    избираемый   на   общешкольном   собрании.   Член   Совета   считается
избранным, если за него подано более половины голосов.
-*•
1.5. Собрание избирает состав Совета школы.
1.6. Совет функционирует в соответствии с действующим законодательством:

· Конституцией РФ;
· Конвенцией ООН «О правах ребенка»;
· Законом РФ «Об образовании»;
· Указами и распоряжениями Президента и Правительства РФ;
· Типовым положением об общеобразовательном учреждении;
· Нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки РФ;
· Уставом школы;
· настоящим положением.
2.	Основные задачи общешкольного собрания школы.
2.1.	Основные задачи собрания:
· формирование нормативно- правового поля школы, обеспечивающего право
граждан на образование;
· определение  перспектив  развития  образовательного  учреждения,  основных
направлений совершенствования образовательного процесса;
-	рассмотрение    вопросов    совершенствования    условий    функционирования
образовательного учреждения.
2.2.	Основные задачи Совета школы:
-	реализация    демократического,    государственно-общественного    характера
управления образованием;
-	реализация права автономии образовательного учреждения в решении вопросов
организации    учебно-воспитательного    процесса    и    финансово-хозяйственной
деятельности.
3.	Функции общешкольного собрания и Совета школы.
3.1.	Функции собрания:
· принимает Устав школы и решает вопрос о внесении в него необходимых
изменений и дополнений;
· избирает  прямым  открытым  голосованием  председателя  и  членов  Совета
школы, определяет срок их полномочий;
· рассматривает и утверждает основные направления совершенствования учебно-
воспитательного процесса;
-	заслушивает   отчеты   Совета   школы   о   проделанной   работе,   информацию
директора   школы,   руководителей   органов   самоуправления   всех   участников
образовательного процесса;
-	оценивает результаты деятельности Совета школы.
3.2.	Функции Совета школы:
-	Совет школы обеспечивает демократический, государственно-общественный
характер управления образованием, обладает комплексом полномочий, в том числе
принимает решения о распределение средств стимулирующей части фонда оплаты
труда;
· организует выполнение решений собрания и своих решений;
· организует выполнение решений общешкольных собраний и своих решений;
· совместно с директором разрабатывает предложения по внесению изменений и
дополнений   в   Устав   школы   и   выносит   их   на  утверждение   общешкольного
собрания;
обладает     комплексом     управленческих     полномочий,     разрабатывает, согласовывает с директором и принимает:
а)	школьные локальные акты:
· правила внутреннего трудового распорядка;
· положение о промежуточной аттестации и переводе обучающихся;
· положение о порядке установления доплат за дополнительные виды труда
работников школы;
· положение об охране труда и соблюдения правил техники безопасности;
· положение о педагогическом совете школы;
*	другие локальные акты;
б)	решения о распределении средств стимулирующих части фонда оплаты труда
общеобразовательного учреждения;
в)	бюджет образовательного учреждения.
· определяет   пути   взаимодействия   школы   с   различными   организациями   и
учреждениями;
· способствует   созданию   внебюджетного   фонда,   согласует   и   контролирует
распределение средств;

· принимает решение по вопросам использования аренды здания школы;
· устанавливает режим работы образовательного учреждения, продолжительность
учебной недели и учебных занятий, по согласованию с РОО — годовой календарный
учебный график;
-	принимает   необходимые   меры   по   социальной   защите   всех   участников
образовательного процесса;
-	принимает меры по сохранению и развитию материально-технической базы
образовательного учреждения;
· оказывает содействие руководству образовательного учреждения в организации
питания,    медицинского    обслуживания,    охраны    здоровья    обучающихся    и
осуществляет общественный контроль;
· заслушивает отчеты о работе директора школы, его заместителей и других
работников,   вносит   предложения   по   совершенствованию   работы   руководства
школы, знакомит с итоговыми документами (справками, актами, заключениями и
др.) по результатам проверок, проводимых РОО, прокуратурой, СЭС и иными
контролирующими  органами,  заслушивает  руководство  школы   о  выполнении
мероприятий по устранению недостатков в работе образовательного учреждения;
· координирует деятельность органов самоуправления педагогов, обучающихся,
родителей по вопросам совершенствования образовательного процесса;
· изучает потребности участников образовательного процесса в образовательных
услугах, в том числе платных;
- представители Совета школы принимают участие:
*	в   подготовке   публичного   отчета   об   образовательной   и   финансово-
хозяйственной деятельности
образовательного учреждения;
*	в проведении ЕГЭ (в качестве наблюдателя);
*	в    комиссиях    по    лицензированию    и    аккредитации    образовательного
учреждения (не являющиеся работниками школы);
Всю  свою  работу  Совет  строит  на основе  изучения  общественного  мнения, деятельность осуществляется гласно и открыто.
4.Состав и организационная структура Совета школы.
4.1. В Совет школы входят представители педагогических работников -- 2 чел.,
обучающихся 9-11 классов - 2 чел., родители - 5 чел.
4.2. Совет школы избирается сроком на 2 года. Допускается проведение довыборов
по мере необходимости.
4.3. В состав Совета входит директор школы.

4.4. Для ведения протокола и решения организационных вопросов избирается
секретарь.
4.5. При Совете формируются комиссии по наиболее важным вопросам учебно-
воспитательного      процесса,      хозяйственной      и      трудовой       деятельности
образовательного учреждения.
4.6. Совет школы собирается не реже 4 раз в год в соответствии с планом работы.
Он   может  собираться   вне  плана  по  требованию   1/3   членов   Совета  школы,
директора школы, педсовета, родительского комитета, Совета старшеклассников.
4.7.	Председатель   Совета   школы   обеспечивает   регулярный   созыв   Совета,
определяет круг вопросов, подлежащих рассмотрению на очередном заседании,
готовит проект плана работы Совета и отчет о его деятельности.
4.8.	Решения Совета школы считаются правомочными, если за них проголосовало
более половины членов Совета при условии присутствия большинства членов
Совета и участия представителей трех фракций.
4.9.	Все    решения    Совета    своевременно    доводятся    до    всех    участников
образовательного    процесса    и    обязательны    для    выполнения    руководством
образовательного учреждения, педагогами, обучающимися, родителями.
4.10.	Решение Совета может быть отменено собранием или самим советом школы
по требованию директора школы или высших органов самоуправления педагогов,
родителей, обучающихся.
4.11.	Управление   образованием,   контролируя   деятельность   образовательного
учреждения вправе ознакомиться с работой Совета школы, оказывать содействие
работе органов самоуправления учреждения.
5.	Права общешкольного собрания и членов Совета школы.
5.1. Собрание может рассмотреть вопрос о досрочном прекращении полномочий
Совета школы и его председателя; досрочно вывести члена Совета из его состава
по личной просьбе или по представлению председателя Совета.
5.2. Член Совета школы имеет право:
-	потребовать обсуждения Советом любого вопроса, касающегося деятельности
учреждения, если его предложение поддержит треть членов Совета;
-	предлагать  руководству  школы  план  мероприятий  по  совершенствованию
работы образовательного учреждения;
-	присутствовать    в    случае    необходимости    на   педсовете,    на    заседании
родительского комитета, совета старшеклассников;
-	участвовать в проведении и организации мероприятий для обучающихся;
· может   вносить   предложения   о   поощрении   и   награждении   учителей,
обучающихся и их родителей;
· может   выступать   инициатором   расторжения   трудовых    контрактов   со
школьными работниками, не соответствующими занимаемой должности;
- выходить со своими предложениями по совершенствованию образовательного процесса в школе в органы законодательной и воспитательной власти на муниципальном уровне.
6.	Ответственность.
6.1.Совет школы несет ответственность за:
· выполнение плана работы Совета;
· соблюдение законодательства РФ об образовании в своей деятельности;
· компетентность принимаемых решений.
7.	Делопроизводство.
7.1. Ежегодные планы работа Совета школы, отчеты о его деятельности входят в
план работы школы.
7.2. Протоколы заседаний Совета, его решения оформляются секретарем в «Книгу
протоколов   заседаний   Совета   школы».   Протоколы   общешкольных   собраний
оформляются секретарем в «Книгу общешкольных собраний». Каждый протокол
подписывается председателем Совета школы и  секретарем.  Книги  протоколов
входят в номенклатуру дел образовательного учреждения.
7.3.	Обращения   участников   образовательного   процесса   с   предложениями   и
жалобами регистрируются, рассматриваются председателем Совета школы или по
его поручению членом Совета школы.
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